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Cadrul legal de referinta

Prezentul Regulament de Organizare si Functionare al Scolii Doctorale Administrarea
Afacerilor 11 asigura cadrul general de referintd privind organizarea si desfasurarca
programelor de studii universitare de doctorat in cadrul Scolii Doctorale Administrarea
Afacerilor Il (denumita in continuare SD AAII) din cadrul Academiei de Studii Economice din
Bucuresti — institutie acreditata de catre Ministerul Educatiei Nationale ca Institutie
Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat (denumita in continuare ASE-IOSUD) si se
fundamenteaza pe reglementarile prevazute in Regulamentul institutional de organizare §i
desfasurare a studiilor universitare de doctorat.

PRINCIPII GENERALE

Art. 1

(1) Studiile doctorale organizate de Scoala Doctorala Administrarea Afacerilor 1l reprezinta
cea mai Tnalta forma de cercetare din cadrul Facultayii de Administrarea Afacerilor, cu predare
in limbi straine, care se axeaza pe cunoasterea si cercetarea domeniului Administrarea
afacerilor (Business Administration).

(2) Scoala Doctorala Administrarea Afacerilor Il organizeaza studii universitare de doctorat in
domeniul fundamental Stiinte sociale, ramura de stiinte Stiinte economice, domeniul de studii
universitare de doctorat Administrarea afacerilor.

Art. 2

(1) Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate cuprinde o disciplind destinata
studiului aprofundat al metodologiei cercetdrii si/sau prelucrarii statistice a datelor si o
disciplind de etica si integritate academica, cursuri organizate la nivelul Consiliului pentru
Studiile Universitare de Doctorat (denumit in continuare CSUD), obligatoriu a fi parcurse de
catre toti studentii doctoranzi inmatriculati.

(2) Scoala Doctorala Administrarea Afacerilor 1l pune la dispozitia studentilor doctoranzi
cursuri si seminare stiintifice axate pe metodologia cercetarii Tn domeniul de doctorat
Administrarea afacerilor si pe analiza problemelor actuale din teoria si practica economica si
de afaceri.

Art. 3

Regulamentul de Organizare si Functionare al Scolii Doctorale Administrarea Afacerilor Il
este elaborat de Consiliul Scolii Doctorale Administrarea Afacerilor Il, avizat de Adunarea
Generala a membrilor SD AAII, de Consiliul Facultatii de Administrarea Afacerilor, cu predare
in limbi straine, de CSUD si de CA si aprobat in Senatul ASE.
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Art. 4
Membrii SD AAII sunt conducatori de doctorat in domeniul Administrarea afacerilor, afiliati
n cadrul SD AAII.



Art. 5

(1) SD AAII este condusa de un director, care este membru de drept al Consiliului SD AAIL.
Mandatul directorului este de 5 ani.

(2) Directorul SD AAII realizeaza managementul si conducerea operativa a scolii doctorale.
Acesta raspunde de elaborarea si implementarea planurilor de Tnvatamant, de managementul
cercetarii si al calitatii si sprijina conducerea ASE-IOSUD in activitatea de management
financiar al scolii doctorale. In exercitarea acestei functii, el este ajutat de Consiliul scolii
doctorale.

(3) Selectia, evaluarea periodica, formarea, motivarea si incetarea calitatii de membru al SD
AAII sunt in responsabilitatea directorului scolii doctorale, cu avizarea Consiliului SD AAIL.
(4) In vederea asigurarii functionalitatii si sustenabilitatii activitatii SD AAII, cu exceptia unor
situatii de fortd majora, toti membrii SD AAII au obligatia ca, la solicitarea directorului SD
AAlIl, sa furnizeze operativ toate informatiile solicitate.

Art. 6

Atributiile directorului SD AAII sunt cele prevazute in Regulamentul de Organizare si

Functionare al SD AAII, Carta ASE si fisa postului.

A. Directorul are urmatoarele drepturi:

a) sa fie remunerat in conformitate cu reglementarile legale stabilite pentru institutiile de
invatdmant superior de stat;

b) sa beneficieze de concediu de odihna potrivit reglementarilor legale aplicabile institutiilor
de Invatamant superior;

) dreptul la repaus zilnic si saptamanal;

d) dreptul la egalitate de sanse si de tratament;

e) dreptul la securitate si sandtate in munca;

f) dreptul la formare profesionala;

g) sa beneficieze de drepturile de asigurari sociale de sanatate, precum si de cele privind
asigurdrile sociale de stat.

B. Directorul are urmatoarele obligatii:

a) sa respecte programul de management al Rectorului cu privire la buna desfasurare a
activitatilor In domenul studiilor universitare de doctorat;

b) sa asigure gestionarea si conducerea studiilor universitare de doctorat din cadrul scolii
doctorale;

C) sdurmareasca executia obiectivelor si a indicatorilor de performanta ai scolii doctorale;

d) sa elaboreze si sa aplice strategii specifice in masura sa asigure desfasurarea in conditii
performante a activitatii pe termen scurt si mediu a studiilor universitare de doctorat in
carul scolii doctorale, In concordanta cu hotararile Senatului si deciziile Consiliului de
Administratie;

e) sa stabileasca si sa urmareasca realizarea atributiilor conducatorilor de doctorat din scolile
doctorale;

f) sa raspunda de derularea procesului de acordare/revocare a calitatii de membru al scolii
doctorale;

g) sa-si aduca contributia la identificarea de resurse financiare in vederea sustinerii
activitatilor scolii doctorale;

h) sa prezinte Directorului CSUD, Consiliului de Administratie si Rectorului, la cerere,
rapoarte privind modul de realizare a obiectivelor si indicatorilor, inclusiv masurile pentru
cresterea performantei;

1) sa asigure autoevaluarea scolii doctorale si sa ofere suport evaluatorilor pentru acreditari
interne si internationale;



j) sa aplice regulamentele de organizare si de functionare si procedurile administrative
unitare aprobate de Senat.

Art. 7
(1) Consiliul Scolii Doctorale Administrarea Afacerilor 11 este alcatuit din:

a) conducatori de doctorat titulari in SD AAII;

b) studenti-doctoranzi ai SD AAIL.
(2) Consiliul SD AAII are 5 membri: directorul scolii doctorale, doi conducatori de doctorat
titulari si doi studenti-doctoranzi. Mandatul membrilor Consiliului SD AAII este de 5 ani, cu
exceptia mandatului studentilor doctoranzi, care poate fi mai mic.
(3) Consiliul SD AAII se intruneste Tn reuniuni ordinare de cel putin trei ori pe an. Consiliul
se poate reuni si in sesiuni extraordinare, 1a cererea directorului SD AAII sau a cel pugin unei
treimi din numarul membrilor sai.
(4) Hotararile in cadrul Consiliului SD AAII vor fi luate prin vot liber exprimat cu majoritate
simpla a membrilor Consiliului SD AAIl (50%+1 dintre membrii prezenti). Pentru validitatea
deliberarilor Consiliului SD AAII este necesara prezenta a cel putin 50%+1 din numarul total
al membrilor.

Art.8

(1) La nivelul SD AAII, directorul scolii doctorale si membrii Consiliului SD AAIl,
conducatori de doctorat, sunt alesi prin votul universal, direct si secret al conducatorilor de
doctorat.

(2) Studentii reprezentanti in Consiliul SD AAII sunt alesi in conformitate cu Metodologia
privind alegerea reprezentantilor studentilor Academiei de Studii Economice din Bucuresti in
structurile consultative, deliberative si executive.

Art. 9

Principalele atributii ale Consiliului SD AAII sunt:

a) Elaborarea si revizuirea Regulamentului de organizare si functionare a SD AAl,

b) Stabilirea continutului cadru al programului de pregatire bazat pe studii universitare
avansate si avizarea planului individual de doctorat (PID);

c) Avizarea acordarii sau retragerii calitatii de membru al scolii doctorale, precum si
stabilirea de standarde minimale de performanta stiintifici in vederea fundamentarii
obiective a acestor propuneri;

d) Avizarea inmatricularii si exmatricularii studentilor doctoranzi, care vor fi avizate si de
catre decanul facultatii si de catre CSUD si aprobate prin decizia rectorului;

e) Propune rezultatul cu privire la evaluarea dosarului de abilitare si a componentei comisiei
de abilitare, care este avizata de decan si de CSUD si aprobata de catre rector;

f) Avizeaza propunerea privind componenta comisiei de abilitare, care este ulterior supusa
avizarii Consiliului Facultatii si CSUD si aprobarii Rectorului, precum si raportul privind
evaluarea dosarului candidatului, intocmit de comisia de specialitate din cadrul scolii
doctorale;

g) Asista CSUD in evaluarea interna si asista evaluatorul extern in procesul de evaluare a
programului de studii universitare de doctorat;

h) Avizeaza cererile de intrerupere a programului de doctorat al unui student doctorand, in
baza unor motive temeinice (cauze medicale, cauze profesionale, maternitate, concediu
post-natal etc.), care vor fi aprobate de catre CSUD;

1) Mediaza conflictele care apar intre conducatorii de doctorat si studentii doctoranzi, iar in
cazul nesolutiondrii acestora solicitd medierea din partea CSUD;



j) La cererea motivata a studentului doctorand, Consiliul SD AAII poate decide schimbarea
conducdtorului de doctorat daca s-a constatat neindeplinirea obligatiilor legale sau
contractuale asumate de cdtre acesta. De asemenea, Consiliul SD AAII poate decide
schimbarea conducdtorului de doctorat pentru alte motive care vizeaza raportul de
indrumare dintre conducatorul de doctorat si studentul doctorand, precum si in cazul in
care se constatd indisponibilitatea conducatorului de doctorat. Doctorandului, care solicita
schimbarea conducatorului de doctorat, i revine obligatia de a obtine acceptul unui nou
conducitor de doctorat. In caz contrar, Consiliul SD AAII desemneazi, in maximum 30
de zile, un alt conducator de doctorat. La desemnarea unui nou conducator de doctorat,
Consiliul SD AAII va avea 1n vedere prioritar necesitatea ca studentul doctorand sa poata
finaliza cu succes programul de studii doctorale. Noul conducator de doctorat poate
mentine comisia de Indrumare si integritate academica existenta sau poate propune o alta
comisie. Schimbarea conducatorului de doctorat nu poate fi solicitatd Consiliului SD AAII
cu mai putin de 1 an nainte de finalizarea programului de studii universitate de doctorat
sau cu mai putin de 3 luni inainte de sustinerea rapoartelor de progres, cu exceptia situatiei
in care se constatd indisponibilitatea conducatorului de doctorat. Prin exceptie, schimbarea
conducatorului de doctorat poate fi facuta in orice moment al programului de doctorat,
daca exista acordul ambilor conducatori de doctorat (conducatorul initial si cel nou), la
solicitarea studentului doctorand, din motive temeinice, sau in cazul in care conducatorul
de doctorat nu mai este membru al scolii doctorale (se retrage din scoala doctorala, se
pensioneaza si nu mai doreste sa continue activitatea sau in cazul decesului).

k) In situatiile in care conducatorul de doctorat nu raspunde Tn termenul acordat la obligatiile
pe care le are in cadrul scolii doctorale, Consiliul SD AAIl se poate substitui
conducatorului de doctorat pentru a asigura continuitatea activitatilor administrative in
cadrul scolii doctorale. In aceste situatii, Consiliul SD AAIl va semna, aproba sau
solutiona documentele, cererile sau alte solicitdri care sunt esentiale pentru buna
desfasurare a studiilor doctorale.

I) Consiliul SD AAII poate propune aplicarea unor sanctiuni conducétorilor de doctorat care
nu respectd termenele si obligatiile ce deriva din calitatea de conducator de doctorat si de
membru al scolii doctorale, care pot consta n interdictia de a scoate locuri la concursul de
admitere din anul urmator, interdictia de a sustine activitati de predare in cadrul scolii
doctorale, interdictia de a participa in comisii de indrumare si intergritate academica sau
de sustinere publica a tezei de doctorat si de abilitare, precum si retragerea calitatii de
membru al scolii doctorale.

m) Alte atributii specifice, in acord cu Regulamentul intitutional si reglementarile in vigoare.

Art. 10

(1) Adunarea Generala a membrilor SD AAII se intruneste ori de cate ori este nevoie, la
cererea directorului SD AAII sau a cel putin unei treimi din numarul membrilor sai.

(2) Pentru validitatea deliberarilor Adunarii Generale este necesara prezenta a cel putin 50%
din numarul total al membrilor SD AAII. Toate hotarérile vor fi luate prin vot liber exprimat
cu majoritate simpla a membrilor SD AAIl (50%+1 din numarul membrilor prezenti/
participanti la vot). Daca Adunarea Generala nu se poate intruni din cauza neindeplinirii
conditiei de cvorum, aceasta se va intruni la o a doua convocare care se considera legal intrunita
indiferent de cvorum, putand lua hotarari cu majoritatea voturilor exprimate.

(3) Prin exceptie, Adunarea Generala si votul aferent hotararilor se pot desfasura si online.

Art. 11
Hotararile Adunarii Generale a SD AAII sunt consemnate in Procesul verbal si se refera, dar



nu se limiteaza, la urmatoarele aspecte:
(1) Organizarea alegerilor pentru desemnarea directorului si a membrilor Consiliului SD
AAll;
(2) Avizarea Regulamentului de Organizare si Functionare al SD AAll,
(3) Emite Avizul de oportunitate cu privire la acordarea calitatii de membru al SD AAII, in
baza luarii in considerare a cel putin urmatoarelor aspecte:
a) Obiectivele strategice de cercetare stiintifica prevazute in Strategia de cercetare a
Academiei de Studii Economice din Bucuresti pentru perioada 2022-2030;
b) Respectarea normelor de etica morala si profesionala, conform Codului de Etica al
Academiei de Studii Economice din Bucuresti;
c) Prevederile Regulamentului institutional cu privire la dobandirea calitatii de membru
al unei scoli doctorale din ASE, in domeniul fundamental Stiinte sociale;
(4) Emite Avizul asupra Rapoartelor de evaluare internd a dosarelor candidatilor pentru
obtinerea atestatului de abilitare;
(5) Emite recomandari cu privire la oportunitatea, structura si continutul programului de
pregatire bazat pe studii universitare avansate;
(6) Alte atributii specifice, in acord cu Regulamentul institutional si reglementarile in vigoare.

Art. 12

Pentru a deveni membru al SD AAIl, candidatul trebuie sa indeplineasca cumulativ

urmatoarele conditii:

a) A obtinut abilitarea in domeniul de studii universitare de doctorat Administrarea afacerilor,
iar publicatiile candidatului apartin acestui domeniu;

b) Tndeplineste criteriile minimale privind abilitarea, aflate in vigoare la data depunerii
dosarului de afiliere;

¢) TIndeplineste criteriile suplimentare pentru domeniul fundamental Stiinte sociale stabilite la
nivel CSUD si prevazute in Regulamentul institutional in vigoare la momentul depunerii
dosarului de afiliere;

d) A obtinut avizul de oportunitate cu privire la acordarea calitatii de membru in cadrul
Adunarii Generale a SD AAII. Candidatii care nu au obtinut avizul de oportunitate pot
redepune dosarul in vederea obtinerii avizului, dar nu mai devreme de un an calendaristic
de la data primei cereri.

Art. 13

(1) Conducatorul de doctorat isi pierde calitatea de membru al scolii doctorale in urmatoarele

conditii:

a) lacerere;

b) daca nu are doctoranzi in coordonare intr-o perioada de 3 ani consecutivi,

c) dupa implinirea varstei de pensionare, daca nu are studenti doctoranzi in coordonare;

d) daca nu respecta obligatiile prevazute in Regulamentul institutional si in Regulamentul de
organizare si functionare al SD AAIl sau nu respecta termenele si obligatiile ce deriva din
calitatea de conducdtor de doctorat si de membru al scolii doctorale, dupa aplicarea
prevederilor art. 9 lit. I.

(2) In situatiile prevazute la alin. 1 lit. b) - €), directorul SD AAII propune Consiliului SD

AAIl retragerea calitatii de membru. Propunerea este avizata de Consiliului SD AAIIl si

inaintata spre aprobare catre CSUD.



DISPOZITII FINALE

Art. 14

Regulamentul de Organizare si Functionare al Scolii Doctorale Administrarea Afacerilor Il se
completeaza, de drept, cu actele normative in vigoare si poate fi revizuit periodic Tn acord cu
Regulamentul institutional de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat
din ASE si cu legislatia in vigoare.

Art. 15
Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta Consiliului Scolii Doctorale Administrarea

Afacerilor 11, a Consiliului Facultatii de Administrarea Afacerilor, cu predare in limbi straine
si a Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat cu hotararea nr. 261/05.12.2025, precum si
in sedinta Consiliului de Administratie prin HCA nr.940./15.12.2025 si a fost aprobat 1n sedinta
Senatului din 17.12.2025.

Director CSUD, Director Scoala Doctorala Administrarea
Afacerilor 11
Prof. univ.dr. Mirela lonela ACELEANU  Prof. univ. dr. Carmen PAUNESCU



